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BELEIDSVERKLARING BOVA ENVIRO+ 

 

 

Visie & Missie 
 

 
BOVA ENVIRO+ streeft naar een duurzame omgeving waarin economie en ecologie elkaar versterken.  
 
Om dit te bereiken hebben we ons als missie gesteld om met erkende deskundigen de klant te ontzorgen 
binnen de wetgevende jungle van milieu, bodem, ruimte en duurzaamheid. 
 
Wij streven er dus naar om een voortreffelijke en betrouwbare partner te zijn inzake: 

milieuhygiënische onderzoeken, haalbaarheidsstudies, milieu- en omgevingsmanagement, 
afvalstoffen- en materialenbeheer, energie & klimaat, CO2-analyses, hydrogeologie, duurzaamheid, 
audits, expertise en bemiddeling, het geven van opleidingen.  

 
Als Bodemdeskundige worden volgende activiteiten in de markt geplaatst:  

bodemonderzoek en saneringsstudies in het Vlaams, Brussels Hoofdstedelijk en Waals Gewest.  
BOVA ENVIRO+ is sinds 2016 erkend als monsternemer waterbodem (pakketten MA.1). 

 
In het licht van de omgevingsvergunning heeft BOVA ENVIRO+ eveneens besloten om de disciplines 
Stedenbouw en Ruimtelijke Ordening/Planning (STER) te beheersen en als dienst aan te bieden, evenals de 
expertise van Milieu-Effectenrapportage in het Vlaamse Gewest (MER). 
 
Sinds 12/12/2018 is BOVA ENVIRO+ erkend als Tracimat-deskundige voor de opmaak van sloopopvolgings-
plannen bouwwerken en infrastructuur. 
Sinds 23/02/2023 is BOVA ENVIRO+ gecertificeerd als Asbest Deskundige Inventarisatie (ADI). 
 
Onze opdrachten zijn toegespitst op zowel de studies als op consultancy, en wij streven naar een langdurige 
vertrouwensrelatie met onze klanten, maar zijn tevens bereid om kortstondige/eenmalige opdrachten uit te 
voeren voor overheid, KMO’s en Multinationals.  
 
 

 
Strategie 

 

 
Wij zijn ons bewust dat een voortdurende zoektocht naar kwaliteit, continue verbetering en vernieuwing 
noodzakelijk is, waarbij we betrachten milieuhinder te voorkomen en volop in te zetten op duurzame 
omgevingszorg.  
 
Deze moet gebaseerd zijn op het anticiperen en begrijpen van de noden en specifieke verwachtingen van 
onze klanten / opdrachtgevers en de voor BOVA ENVIRO+ relevante wetgeving. 
 
Dit alles kan slechts gebeuren door een optimale interne en externe communicatie van een gemotiveerd 
team dat gebaseerd is op ervaring, competentie en vakkennis, kwaliteits-, milieu- en kostenbewustzijn in al 
haar aspecten. 
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Waarden & Ethische principes 
 

BOVA ENVIRO+ vindt volgende waarden belangrijk: 
 

- Integriteit (deontologie) 
- Betrokkenheid (klant – BE+ – omgeving) 
- Respect (voor zowel mens als milieu) 

 
BOVA ENVIRO+ wil bovenstaande waarden ontplooien aan de hand van volgende kerncompetenties van 
onze medewerkers: 

- Professioneel (kennis & zelfontplooiing) 
- Organisatorisch (in team werken) 
- Oplossingsgericht (flexibel, creatief, proactief & pragmatisch) 
- Communicatief 

 
 
BOVA ENVIRO+ wil bovenstaande waarden en kerncompetenties uitstralen door te leiden volgens volgende 
prioriteiten: 

- Mensgericht 
- Resultaatgericht 
- Verbindend 

 
 
 

 

Verbintenis 
 

Door het toepassen en opvolgen van een jaarlijks actieplan zullen wij concrete maatregelen treffen in ons 
bedrijf om onze doelstellingen te bereiken. 
 
Wij rekenen op de intensieve medewerking en de persoonlijke betrokkenheid van onze medewerkers om dit 
beleid te kunnen realiseren. 
 
 
 
Gedelegeerd bestuurders Kaat Allaert, Wim DeKeyser    Datum: 2024-02-23 
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